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Missione 5, “inclusione e coesione”
Componente 1 “politiche per il lavoro”
Riforma 1.1 “politiche attive del lavoro e formazione” 
Next generation EU – finanziato dall’Unione Europea
CUP: C93C22008750006
Percorso Formativo autorizzato dalla Regione Abruzzo con DD n. _____

Allegato 5. A





LOGO DELL’ORGANISMO FORMATIVO
ATTESTATO DI FREQUENZA
PERCORSO FORMATIVO DI COMPETENZE DIGITALI - DIGI. COMP. 2.2
(Livello di padronanza[footnoteRef:1]: ____) [1:  indicare il livello di padronanza: 4 o 6 a seconda dello standard formativo erogato.] 

Programma GOL - Percorso 2 – Upskilling – CODICE GOL: FOR ______
così come descritto nel presente attestato
RILASCIATO A
	Cognome e nome
	



	[bookmark: _GoBack]Nato a
	
	P
	
	il
	



	Nazionalità
	

	
	

	Codice fiscale
	


RILASCIATO DA
	Organismo formativo
	<denominazione>
	Timbro/Stamp


Firma/Signature



	
	<sede>
	

	
	<CF>
	

	nella persona di:
	
	

	qualifica:
	RESPONSABILE O.d.F.
	

	
	


DESCRIZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO SVOLTO
Corso autorizzato dalla Regione in data <data_autorizzazione_edizione>  ed erogato nel periodo <data_avvio> - <data_termine>
	Unità di Risultati dell’Apprendimento erogate
	Durata da
standard (ore)
	Effettiva frequenza (ore)

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	 TOTALE
	
	



	Data rilascio:  
	Numero protocollo OdF:  



		Il legale rappresentante dell’OdF
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