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AERUIZO

GIUNTA REGIONALE

DETERMINAZIONE DPG026/9 del 01.09.2023
DIPARTIMENTO LAVORO SOCIALE - DPG
SERVIZIO INTERVENTI PNRR DPG026

UFFICIO PROGRAMMAZIONE E GESTIONE GOL

OGGETTO: Programma Garanzia Occupabilita dei Lavoratori, Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”,
Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea-Next
Generation EU. Aggiornamento Indirizzi Operativi Misura Accompagnamento LEP F1 —
erogazione in FAD.

LA DIRIGENTE

VISTI

il Regolamento (UE) 2020/2094 del Consiglio del 14 dicembre 2020, che istituisce uno strumento
dell'Unione europea per la ripresa, come sostegno al rilancio dell'economia dopo la crisi COVID-19;

il Regolamento (UE) 2020/2221 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 dicembre 2020, che
modifica il regolamento (UE) n.1303/2013, con riferimento alle risorse aggiuntive e le modalita di
attuazione per fornire assistenza, allo scopo di promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell'economia (REACT-EU);

il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021 che
istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

la decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021, recante l'approvazione della valutazione del
Piano per la ripresa e resilienza dell'ltalia e notificata all'ltalia dal Segretariato generale del Consiglio
con nota LT161/21, del 14 luglio 2021,

il D.M. del 5 novembre 2021, avente ad oggetto “Adozione del Programma nazionale per la garanzia di
occupabilita dei lavoratori (GOL)”;

RICHIAMATE

la DGR n. 167 del 28.03.2022, avente ad oggetto “D.M. 5 novembre 2021, recante Adozione del
Programma Nazionale per la Garanzia e di Occupabilita dei Lavoratori (GOL). Approvazione del
Piano di attuazione regionale”;

la Determinazione dirigenziale DPG020/77 del 28 febbraio 2023, recante “Attuazione del Programma
Garanzia Occupabilita dei Lavoratori da finanziare nell ambito del Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 “Politiche per il Lavoro”,
Riforma 1.1 “Politiche Attive del Lavoro e Formazione”, finanziato dall’Unione europea — Next
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Generation EU. Approvazione Awiso Pubblico n. 3 per la realizzazione delle misure
Accompagnamento al Lavoro e Incontro Domanda/Offerta e conseguente approvazione degli indirizzi
operativi e della modulistica allegata™;

la Determinazione dirigenziale DPG020/158 del 24 maggio 2023 che approva un aggiornamento degli
Indirizzi Operativi per 1’attuazione dell’Avviso pubblico n. 3 per la realizzazione delle misure
Accompagnamento al Lavoro e Incontro Domanda/Offerta;

TENUTO CONTO che il predetto aggiornamento degli indirizzi operativi rileva alcuni errori materiali nella
disciplina della erogazione a distanza delle attivita di cui al LEP F1 Accompagnamento al lavoro;

CONSIDERATO che si ritiene utile, ai fini di una piu puntuale e chiara disciplina della modalita FAD
SINCRONA di erogazione delle attivita a processo previste per la misura, rettificare gli errori materiali e
aggiornare la sezione degli Indirizzi Operativi denominata “Linee di indirizzo della modalita di colloquio a
distanza nella misura Accompagnamento al lavoro” come da Allegato 1 al presente atto;

RITENUTO, pertanto,

di dover procedere alla rettifica degli errori materiali e all’aggiornamento della suddetta sezione degli
Indirizzi Operativi in merito all’attuazione del LEP F1 con modalita a distanza (Allegato 1);

di stabilire che gli aggiornamenti sono da ritenersi in vigore a partire dal 18 settembre 2023.

Tutto cid premesso,

DETERMINA
per le motivazioni espresse in narrativa che si intendono integralmente riportate:

1. DI APPROVARE I’aggiornamento della sezione denominata “Linee di indirizzo della modalita di
colloquio a distanza nella misura Accompagnamento al lavoro” degli Indirizzi Operativi relativi alla
misura Accompagnamento al lavoro LEP F1 gia approvati con determinazione dirigenziale DPG020/158
del 24 maggio 2023, come da Allegato 1 alla presente determinazione;

2. DI STABILIRE che la disciplina aggiornata entra in vigore dal 18 settembre 2023;

3. DI PUBBLICARE la presente determinazione unitamente all’allegato sul portale istituzionale del
Dipartimento DPG https://selfi.regione.abruzzo.it/, nella sezione dedicata con valore di notifica agli

interessati.
L’Estensore Il Responsabile dell’ Ufficio
Dott.ssa Rossana Casasanta Dott.ssa Rossana Casasanta
Firmato elettronicamente Firmato elettronicamente

La Dirigente del Servizio
Dott.ssa Romina Ciaffi
Firmato digitalmente

Firmato digitalmente da: ROMINA CIAFFI
Ruolo: DIRIGENTE REGIONE ABRUZZO
Data: 01/09/2023 13:41:13
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